
قواعد وضوابط صرف حافز تطوير التعليم وأنصبة المعلمين�������������������������������������������������قواعد وضوابط صرف حافز تطوير التعليم وأنصبة المعلم

�������������بالأزهر الشر

�������������������������������������������������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة�����������������������

�������������( لسنة �������0�3م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف��������������������������������������������������� منشور رقم )8( لسنة 3202م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط ص���������������المرجع التنظيم

������������������56م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������������������������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم�����م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف����������0�3/�0�4م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف����������������������������

����������0�3/�0�4م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف�حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����0�5/�0�6م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف��

����المرجع التنظيم�������������������������������قواعد وضوابط صرف حافز تطوير التعليم وأنصبة المعلم��������������

��� منشور رقم )8( لسنة 3202م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط ص�حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة������������������������������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ��������������������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������������يُصرف حافز تطوير منظومة التعليم الجديد لمعلمي مرحلة رياض الأطفال والصف الأول حتى الصف السا �

��������� ��������أداء�����������كاملاً.��� �������������م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف����������0�3/�0�4م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف�����أداء������00( لسنة �ثمانيمائة���������جنيه���������

���������������������������������������������������������������������������

������������������������������6حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����أداء���������������64تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم( لسنة ������������������المرجع التنظيم

�������������������������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����أداء����������������5تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم( لسنة ���������المرجع التنظيم

������������������������������0حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����أداء���������������54تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم( لسنة �����������المرجع التنظيم

�������������������������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����أداء����������������4تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم( لسنة ����������المرجع التنظيم

�����������������������������64حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����أداء���������������43تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم( لسنة �كبير معلمين:���������قواعد وضوابط صرف حافز تطوير التعليم وأنصبة المعلمالمرجع التنظيم

ثانياً: آلية حساب قيمة الحافز في حالة عدم استكمال النصاب�����المرجع التنظيم�����������قواعد وضوابط صرف حافز تطوير التعليم وأنصبة المعلمين�������������������������������������

�������������������� ������ �������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����������������� ���حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ������م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف�أداء������������������كاملاً.���

قواعد وضوابط صرف حافز تطوير التعليم وأنصبة المعلمين�����������������������������������������������������������������������00قيمة المستحق = )008 ÷ النصاب الشهري للفترة أو الحصة( × عدد الحصص أو الفتر

���������������

�����������المرجع التنظيم

���كاملاً.��������������������������6( لسنة �حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة�����������������كاملاً.�������� �����أداء����50( لسنة �حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ��������

قيمة����الحصة�����������6����00قيمة المستحق = )008 ÷ 69( × 05 = 6.614 جنيه علماً بأن متوسط زمن الحصة )04(�����16.6����0جنيه����علماً�����بأن���������زمن���الحصة�������0قيمة المستحق = )008 ÷ 69( × 05 = 6.614 جنيه علماً بأن متوسط زمن الحصة )04(

دقيقة.قيمة���.
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ثانياً: آلية حساب قيمة الحافز في حالة عدم استكمال النصاب�����المرجع التنظيم��������قواعد وضوابط صرف حافز تطوير التعليم وأنصبة المعلمين��������������������قيمة المستحق = )008 ÷ النصاب الشهري للفترة أو الحصة( × عدد الحصص أو الفتر����������������

����أداء����������������������������كبير معلمين:��������������المرجع التنظيم �������أداء������������أداءيُصرف حافز تطوير منظومة التعليم الجديد لمعلمي مرحلة رياض الأطفال والصف الأول حتى الصف السا�������أداء��������

��������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة������40( لسنة �����تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم����������������������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة�����������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة����� ������������ منشور رقم )8( لسنة 3202م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط ص������30( لسنة ������

قيمة�������م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف�����حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ��أداء��أداءكاملاً.��( لسنة ������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �����م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف�تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة������������� منشور رقم )8( لسنة 3202م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط ص��������������������

�الحصة�����������0����00قيمة المستحق = )008 ÷ 69( × 05 = 6.614 جنيه علماً بأن متوسط زمن الحصة )04(���علماً�دقيقة.�الحصة�����الحصة��الحصة������

����������������������������������������المرجع التنظيم ������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة������������������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم��������جنيه������م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف������ ��

�����������������������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة���������جنيه������م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف�����أداء������00( لسنة �جنيه���� ��

�������م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف��������������������������������������������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة����������������أداء������00( لسنة �جنيه���������������������المرجع التنظيم

����تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة������������م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف��������������������������

������������������������������������������������المرجع التنظيم ��� منشور رقم )8( لسنة 3202م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط ص�����أداء������00( لسنة �جنيه��������� ��

�( لسنة �����������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة���������جنيه������م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف� ��������������������������������������������0تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم������

������������كاملاً.������������������������شيوخ ووكلاء المعاهد الأزهرية بالمرحلة الابتدائية:������كبير معلمين:�������������������������������������المرجع التنظيم ��

����������� منشور رقم )8( لسنة 3202م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط ص������������م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف����م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف�تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة������������������������������ منشور رقم )8( لسنة 3202م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط ص���ثمانيمائة���جنيه���������م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف������يُصرف حافز تطوير منظومة التعليم الجديد لمعلمي مرحلة رياض الأطفال والصف الأول حتى الصف السا

������������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة����������������������

������المرجع التنظيم���������������������������������

������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة���������قيمة المستحق = )008 ÷ النصاب الشهري للفترة أو الحصة( × عدد الحصص أو الفترالمرجع التنظيم ��������� ������أداء��م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف������������������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ������������������( لسنة �أداء��م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف�����������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة �تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة

�����������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������������������( لسنة �

������أداء��م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف������قيمة المستحق = )008 ÷ النصاب الشهري للفترة أو الحصة( × عدد الحصص أو الفتر��������المرجع التنظيم �����������������5�������5م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف����جنيه���������������جنيه��تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم���������م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف�تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة �����

��������������� ��������� �����������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة

�������������أداء�����أداء���������������كاملاً.���������جنيه��تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم�إجازة الوضع:����������المرجع التنظيم ��� منشور رقم )8( لسنة 3202م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط ص��������������������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم����� ��

�����كاملاً.��������������������م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف�جنيه�������� منشور رقم )8( لسنة 3202م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط ص���������� منشور رقم )8( لسنة 3202م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط ص��������������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم�������������� �

������المرجع التنظيم�������������������قواعد وضوابط صرف حافز تطوير التعليم وأنصبة المعلم������������������������������

���حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ��م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف�����������������56م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف�����������������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم������������0�4/�0�5م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف���0�5/�0�6م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صرف( لسنة ������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة�����أداء���� ����

�����������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم�����������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة�����حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �� ���������������������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �����������كاملاً.������������

����( لسنة ��

���4حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����أداء�������6تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم( لسنة �����حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ������������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �����������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ������������������المرجع التنظيم

����حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �����������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������������������

����حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����أداء�������5تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم( لسنة �����حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ������������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �����������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����������المرجع التنظيم

��������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������������������
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���0حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����أداء�������3�5تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم( لسنة �����حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ������������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����������������6حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ������������المرجع التنظيم
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����حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����أداء��������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم( لسنة �����حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ������������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����������������6حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �����������المرجع التنظيم
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���6حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����أداء�������0�5تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم( لسنة �����حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �����������������5حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ����������������4حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي �������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ��كبير معلمين:���������قواعد وضوابط صرف حافز تطوير التعليم وأنصبة المعلمالمرجع التنظيم
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تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة�������جنيه����������������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة�����تتضمن الإجراءات التنفيذية تعبئة "جدول النصاب واستحقاق حافز التدريس للمعلمين المستوفين شروط الصرجنيه��������������������حافز منظومة التعليم الجديدة للعام الدراسي ���������������������������������������� منشور رقم )8( لسنة 3202م الصادر عن رئاسة قطاع المعاهد الأزهرية بشأن ضوابط صتتضمن الإجراءات التنفيذية تعبئة "جدول النصاب واستحقاق حافز التدريس للمعلمين المستوفين شروط الصر
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������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم�

تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة���������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتمدة���������������������������������������������������تقرير مفصل وشامل استناداً للقرارات والتعليمات التنظيمية والبيانات المعتم��������������������������������������������كاملاً.�����������������
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